
Arbeitszeugnis

Webdesigner/in

Herr Max Mustermann geb. am 01.01.1990 in Hamburg, war vom 11.08.2021 bis zum 07.09.2024 in unserem
Unternehmen als Webdesigner/in am Standort Hamburg tätig.

Amazingh ist ein innovative Webdesign- & SEO-Agentur mit Sitz in Hamburg, die sich auf die Entwicklung von
fortschrittlichen, künstliche Intelligenz (KI) und Machine Learning (ML) nutzenden Webseiten und Softwarelösugen
spezialisiert hat. Seit unserer Gründung im Jahr 2014 haben wir uns kontinuierlich weiterentwickelt und sind stolz
darauf, zu den Top-Agenturen zu zählen. Unsere Unternehmenskultur fördert Kreativität, Teamgeist und professionelle
Exzellenz, wobei wir großen Wert auf die kontinuierliche Weiterbildung und persönliche Entwicklung unserer Mitarbeiter
legen. Hier finden Sie mehr Informationen über uns: www.amazingh.de

Diese Position beinhaltete die folgenden verschiedenen Tätigkeiten und weitreichende Verantwortlichkeiten:

 - Konzeption und Entwurf von Websites

 - Umsetzung von Designs in HTML, CSS und ggf. JavaScript

 - Programmierung von responsiven Webseiten

 - Optimierung von Benutzerfreundlichkeit und Usability

 - Pflege und Aktualisierung von bestehenden Websites

 - Zusammenarbeit mit Kunden und Projektmanagern

 - Einhaltung von Design- und Markenrichtlinien

 - Analyse von Nutzerverhalten und Performance von Websites

 - Kenntnisse in gängigen Design- und Programmiersprachen (z.B. Adobe Creative Suite, HTML, CSS, JavaScript)

Der/die Mitarbeiter/in hat sich während seiner/ihrer Tätigkeit als Webdesigner/Webdesignerin stets bemüht, den
gestellten Anforderungen gerecht zu werden. Er/Sie verfügt über fundierte Kenntnisse im Bereich Webdesign und hat
diese erfolgreich in die tägliche Arbeit eingebracht. Seine/Ihre Kreativität und Designfähigkeiten haben zu
ansprechenden und nutzerfreundlichen Webseiten beigetragen. Zudem zeigte er/sie sich stets bereit, neue
Technologien und Trends im Bereich Webdesign zu erlernen und anzuwenden. In der Zusammenarbeit mit Kollegen
und Vorgesetzten war er/sie stets freundlich und aufgeschlossen. Insgesamt kann der/die Mitarbeiter/in als zuverlässig
und engagiert bezeichnet werden.

Hamburg, 07.09.2024

_______________________

Geschäftsführung / Unterschrift


