Arbeitszeugnis
Physiotherapeut/in

Herr Max Mustermann geb. am 01.01.1990 in Hamburg, war vom 11.08.2021 bis zum 04.07.2024 in unserem
Unternehmen als Physiotherapeut/in am Standort Hamburg tétig.

Amazingh ist ein innovative Webdesign- & SEO-Agentur mit Sitz in Hamburg, die sich auf die Entwicklung von
fortschrittlichen, kiinstliche Intelligenz (KI) und Machine Learning (ML) nutzenden Webseiten und Softwarelésugen
spezialisiert hat. Seit unserer Griindung im Jahr 2014 haben wir uns kontinuierlich weiterentwickelt und sind stolz
darauf, zu den Top-Agenturen zu zéhlen. Unsere Unternehmenskultur férdert Kreativitéat, Teamgeist und professionelle
Exzellenz, wobei wir grof3en Wert auf die kontinuierliche Weiterbildung und persénliche Entwicklung unserer Mitarbeiter
legen. Hier finden Sie mehr Informationen tber uns: www.amazingh.de

Diese Position beinhaltete die folgenden verschiedenen Tatigkeiten und weitreichende Verantwortlichkeiten:
- Durchfihrung von physiotherapeutischen Untersuchungen und Diagnosen
- Erstellung von individuellen Therapieplanen und -programmen

- Durchfihrung verschiedener Behandlungsmethoden und -techniken wie z.B. Massage, Bewegungsiibungen,
Elektrotherapie

- Beratung und Anleitung von Patienten zu praventiven MaBnahmen und Ubungen

- Dokumentation der Therapieverlaufe und -ergebnisse

- Interdisziplindre Zusammenarbeit mit Arzten und anderen Gesundheitsberufen

- Durchflihrung von hausbesuchen und mobiler Therapie

- Organisation von Gruppentherapien und -kursen

- Fort- und Weiterbildung im Bereich der Physiotherapie

Herr/Frau [Name des Mitarbeiters] war wahrend seiner/ihrer Tétigkeit als Physiotherapeut/Physiotherapeutin stets
auRerst engagiert und motiviert. Er/Sie zeigte eine auRergewdhnliche Fachkompetenz und tiberzeugte durch sein/ihr
fundiertes Wissen im Bereich der Physiotherapie. Herr/Frau [Name des Mitarbeiters] arbeitete stets eigenstandig und
zielorientiert, wobei er/sie stets die Bediirfnisse und Anliegen der Patienten im Blick behielt.

Daruber hinaus zeigte Herr/Frau [Name des Mitarbeiters] eine ausgezeichnete Kommunikationsfahigkeit im Umgang mit
den Patienten sowie Kollegen und Vorgesetzten. Er/Sie war stets freundlich, einfihlsam und geduldig, was ihn/sie zu
einem geschatzten Mitarbeiter im Team machte.

Herr/Frau [Name des Mitarbeiters] tiberzeugte zudem durch sein/ihr Organisationstalent und seine/ihre Fahigkeit,
Patienten individuell zu betreuen und maf3geschneiderte Therapieplane zu erstellen. Sein/lhr
Verantwortungsbewusstsein, seine/ihre Zuverlassigkeit und seine/ihre Loyalitdt gegenitiber dem Unternehmen haben
mafgeblich zum Erfolg unserer Einrichtung beigetragen.

Insgesamt war Herr/Frau [Name des Mitarbeiters] eine dul3erst wertvolle Bereicherung fur unser Team und hat

seine/ihre Aufgaben stets zu unserer vollsten Zufriedenheit erledigt. Wir bedanken uns herzlich fiir seine/ihre engagierte
Mitarbeit und winschen ihm/ihr fir seine/ihre berufliche und persénliche Zukunft alles erdenklich Gute.



Hamburg, 04.07.2024

Geschéftsfuhrung / Unterschrift



