
Arbeitszeugnis

Logistikleiter/in

Herr Max Mustermann geb. am 01.01.1990 in Hamburg, war vom 11.08.2021 bis zum 15.06.2024 in unserem
Unternehmen als Logistikleiter/in am Standort Hamburg tätig.

Amazingh ist ein innovative Webdesign- & SEO-Agentur mit Sitz in Hamburg, die sich auf die Entwicklung von
fortschrittlichen, künstliche Intelligenz (KI) und Machine Learning (ML) nutzenden Webseiten und Softwarelösugen
spezialisiert hat. Seit unserer Gründung im Jahr 2014 haben wir uns kontinuierlich weiterentwickelt und sind stolz
darauf, zu den Top-Agenturen zu zählen. Unsere Unternehmenskultur fördert Kreativität, Teamgeist und professionelle
Exzellenz, wobei wir großen Wert auf die kontinuierliche Weiterbildung und persönliche Entwicklung unserer Mitarbeiter
legen. Hier finden Sie mehr Informationen über uns: www.amazingh.de

Diese Position beinhaltete die folgenden verschiedenen Tätigkeiten und weitreichende Verantwortlichkeiten:

 - Planung und Steuerung von logistischen Prozessen

 - Führung und Koordination des Logistikteams

 - Sicherstellung der termingerechten Lieferung von Waren

 - Optimierung der Lagerhaltung und Bestandsführung

 - Budgetverantwortung für den Logistikbereich

 - Kommunikation mit Lieferanten und Kunden

 - Umsetzung von Qualitäts- und Sicherheitsstandards

 - Analyse und Verbesserung von logistischen Abläufen

 - Durchführung von Inventuren und Bestandskontrollen

 - Erstellung von Reportings und Analysen für die Geschäftsleitung

Der/die Mitarbeiter/in hat seine/ihre Aufgaben als Logistikleiter/in stets zu unserer Zufriedenheit erfüllt. Er/Sie zeigte ein
hohes Maß an Fachkompetenz und Organisationstalent in der Planung und Durchführung logistischer Prozesse.
Seine/Ihre Fähigkeit zur Teamführung und -motivation trug maßgeblich zum reibungslosen Ablauf des operativen
Geschäfts bei. Darüber hinaus überzeugte er/sie durch seine/ihre ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und sein/ihr
Durchsetzungsvermögen im Umgang mit Lieferanten und anderen externen Partnern. Insgesamt kann der/die
Mitarbeiter/in als äußerst zuverlässig, engagiert und leistungsstark eingestuft werden. Wir bedauern sein/ihr
Ausscheiden und wünschen ihm/ihr für seine/ihre berufliche Zukunft alles Gute.

Hamburg, 15.06.2024

_______________________

Geschäftsführung / Unterschrift


