
Arbeitszeugnis

IT-Projektleiter/in

Herr Max Mustermann geb. am 01.01.1990 in Hamburg, war vom 11.08.2021 bis zum 01.06.2024 in unserem
Unternehmen als IT-Projektleiter/in am Standort Hamburg tätig.

Amazingh ist ein innovative Webdesign- & SEO-Agentur mit Sitz in Hamburg, die sich auf die Entwicklung von
fortschrittlichen, künstliche Intelligenz (KI) und Machine Learning (ML) nutzenden Webseiten und Softwarelösugen
spezialisiert hat. Seit unserer Gründung im Jahr 2014 haben wir uns kontinuierlich weiterentwickelt und sind stolz
darauf, zu den Top-Agenturen zu zählen. Unsere Unternehmenskultur fördert Kreativität, Teamgeist und professionelle
Exzellenz, wobei wir großen Wert auf die kontinuierliche Weiterbildung und persönliche Entwicklung unserer Mitarbeiter
legen. Hier finden Sie mehr Informationen über uns: www.amazingh.de

Diese Position beinhaltete die folgenden verschiedenen Tätigkeiten und weitreichende Verantwortlichkeiten:

 - Planung und Umsetzung von IT

 - Projekten

 - Koordination von Projektteams

 - Budgetverantwortung

 - Ressourcenmanagement

 - Risikomanagement

 - Kommunikation mit Stakeholdern

 - Qualitätssicherung

 - Dokumentation und Reporting

Herr/Frau [Name] war als IT-Projektleiter/Projektleiterin bei unserem Unternehmen tätig. In dieser Position war er/sie für
die Planung, Durchführung und Kontrolle von IT-Projekten verantwortlich. Leider konnte er/sie die gestellten Aufgaben
nur unzureichend erfüllen.

Herr/Frau [Name] verfügte über gute fachliche Kenntnisse im Bereich IT und Projektmanagement. Allerdings zeigten
sich während seiner/ihrer Tätigkeit häufig Mängel in der Organisation und Durchführung der Projekte. Die Termine
wurden nicht eingehalten und die Kommunikation im Team ließ oft zu wünschen übrig.

Des Weiteren fiel auf, dass Herr/Frau [Name] Schwierigkeiten hatte, Teammitglieder zu motivieren und zu führen. Die
Zusammenarbeit gestaltete sich häufig schwierig und es kam zu Missverständnissen und Konflikten.

Insgesamt waren wir mit der Leistung von Herrn/Frau [Name] als IT-Projektleiter/Projektleiterin nicht zufrieden. Wir
wünschen ihm/ihr für die Zukunft alles Gute und weiterhin viel Erfolg in seiner/ihrer beruflichen Laufbahn. 

[Ort, Datum, Unterschrift]

Hamburg, 01.06.2024

_______________________
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