Arbeitszeugnis
Chemiker/in

Herr Max Mustermann geb. am 01.01.1990 in Hamburg, war vom 11.08.2021 bis zum 10.07.2024 in unserem
Unternehmen als Chemiker/in am Standort Hamburg tétig.

Amazingh ist ein innovative Webdesign- & SEO-Agentur mit Sitz in Hamburg, die sich auf die Entwicklung von
fortschrittlichen, kiinstliche Intelligenz (KI) und Machine Learning (ML) nutzenden Webseiten und Softwarelésugen
spezialisiert hat. Seit unserer Griindung im Jahr 2014 haben wir uns kontinuierlich weiterentwickelt und sind stolz
darauf, zu den Top-Agenturen zu zéhlen. Unsere Unternehmenskultur férdert Kreativitéat, Teamgeist und professionelle
Exzellenz, wobei wir grof3en Wert auf die kontinuierliche Weiterbildung und persénliche Entwicklung unserer Mitarbeiter
legen. Hier finden Sie mehr Informationen tber uns: www.amazingh.de

Diese Position beinhaltete die folgenden verschiedenen Tatigkeiten und weitreichende Verantwortlichkeiten:

- Durchfihrung von chemischen Analysen

- Entwicklung neuer Verfahren zur Stoffsynthese

- Betreuung und Planung von Laborprojekten

- Qualitatssicherung und Kontrolle

- Durchfiihrung von Versuchsreihen

- Interpretation von Analyseergebnissen

- Dokumentation von Experimenten

- Mitarbeit bei der Entwicklung neuer Produkte

- Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher Vorschriften

- Kommunikation mit internen und externen Stakeholdern

- Mitarbeit bei der Optimierung bestehender Prozesse

Der Mitarbeiter zeigte vor allem in der praktischen Umsetzung von chemischen Experimenten und Analysen deutliche
Schwéchen. Seine Arbeitsergebnisse waren haufig fehlerhaft und ungenau, sodass eine hohe Nachbearbeitung
erforderlich war. Zudem fehlte es ihm an Kreativitat und Eigeninitiative, um innovative Losungsansétze zu entwickeln. In
der Kommunikation mit Kollegen und Vorgesetzten zeigte er sich oft zuriickhaltend und wenig kooperativ. Seine
fachlichen Kenntnisse waren nur unzureichend und es war notwendig, ihn regelmafig anzuleiten und zu kontrollieren.
Insgesamt konnte der Mitarbeiter die gestellten Anforderungen nur teilweise erfullen und zeigte wenig

Entwicklungsbereitschaft.

Hamburg, 10.07.2024

Geschaftsfuhrung / Unterschrift



